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Perfil de egreso

Como resultado del aprendizaje en la Universidad, dentro de las siguientes &reas
académicas, se espera que el egresado sea capaz de:

ADMINISTRATIVA

e Establecer analogias entre las tendencias y escuelas mas representativas de la
administracion desde sus origenes a la actualidad.

e FEvaluar el sistema actual de instituciones paraestatales proponiendo las
modificaciones que permitan mejorar su funcionamiento y modernizar su
estructura.

¢ Delimitar las competencias de cada nivel de gobierno, a través de un andlisis de
la estructura de la administracion publica federal, estatal y municipal.

¢ Diferenciar la gestion comercial o privada de la gestion publica a través de los
elementos del control propio de cada una.

¢ Dirigir las relaciones que constituyen el entorno de la administracion publica hacia
una orientacion modernizante del pais.

ECONOMICA

e Analizar las fluctuaciones y los principales indicadores de la macroeconomia en
cuanto a su incidencia en la administracion publica.

e Promover el desarrollo de la dignidad de la persona humana, aplicando principios
éticos y de responsabilidad social al analisis y proyeccién de los indicadores
econdémicos.

e Pronosticar los escenarios a corto y mediano plazo sobre finanzas publicas, a
través de técnicas e instrumentos, sefialando las consecuencias en la sociedad
€n su conjunto.

e Disefiar una administracion integral del gasto publico, concatenando los procesos
de planeacion, programacién y presupuestacion.

e Conciliar los procesos de planeacion, programacion y presupuestacion con la
asignacion del gasto congruente con el Plan Nacional de Desarrollo y las
necesidades sociales.

e Evaluar los modelos econémicos empleados por los gobiernos con el fin de dirigir
la dinamica econdmica hacia la busqueda de beneficios de la sociedad.

e Disefar propuestas econémicas para mejorar el desempefio de la administracion
publica y lograr asi el bien coman.



JURIDICA

e Evaluar las implicaciones éticas y de justicia de los actos que realiza la
administracién publica en el marco del derecho administrativo.

e Juzgar los mecanismos de control y las sanciones administrativas en torno a la
responsabilidad de los servidores publicos desde la funcién socio-juridica que
desempefian para obtener el bien comun.

e Proponer cambios a las politicas laborales que inciden en el desarrollo de las
funciones del servidor publico.

¢ Analizar el impacto de la liberalizacién econémica internacional en el sector de la
contratacion gubernamental con el fin de valorar las obligaciones internacionales
contraidas por México en el sector de la contratacion administrativa y su influencia
en el marco normativo nacional.

e Disefar propuestas de soluciébn y de mejora regulatoria en la actividad de
contratacion administrativa, a través del analisis de casos préacticos.

e Hacer un uso ético de los mecanismos establecidos en las leyes para la defensa
de los articulares en contra de los actos de la administracion publica.

METODOLOGIA Y LIDERAZGO

¢ Disefiar un proyecto de investigacion acorde con las exigencias de las técnicas
cientificas o de los métodos cientificos.

o Establecer hipotesis sobre las diversas teorias de la argumentacion juridica.

e Justificar la relacién entre los argumentos juridicos y los fundamentos morales
implicitos a la luz de los principios de la dignidad de la persona humana que rigen
en el humanismo cristiano.

e Analizar criticamente las reglas que rigen la conducta ética de los servidores
publicos en México lo que permitira participar en el disefio de proyectos para
mejorarlas y hacerlas mas eficiente en su esfera de accion.

e Delinear adecuadamente la conducta ética con la que deben manejarse los
servidores publicos como parte de su responsabilidad social, basados en los
valores éticos del humanismo cristiano.

POLITICA Y GOBIERNO

e Juzgar la dinAmica de los fenébmenos del poder y su influencia en la sociedad.

e Analizar la relacion del estado con la sociedad civil, a partir de los principios que
estructuran la organizacion y el funcionamiento de los poderes publicos en sus
tres niveles de gobierno.

e Analizar los pardmetros dentro de los cuales se desenvuelve la actividad del
estado y sus érganos publicos, como caracteristica del Estado de Derecho.

e Evaluar diversas corrientes teoricas de la teoria politica a la luz de los principios
morales universales, de justicia y del humanismo cristiano.

e Construir metodologias apropiadas para la evaluacion de las politicas
gubernamentales, especialmente en lo referente a los parametros de desarrollo
social.

Para mayor informacion: hitps://www.anahuac.mx/cancun/maestria-administracion-
publica




