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Perfil de egreso Ingenieria en Mantenimiento Industrial

(7° al 11° Cuatrimestre) ElI ingeniero en
Mantenimiento Industrial podr4d desempefiarse
como: Gerente de planta, gerencia de Mantenimiento =
o Ingeniero de Mantenimiento.

Desarrollo de habilidades:

o Disefiar estrategias de mantenimiento mediante el analisis de factores humanos,
tecnolégicos, econémicos y financieros, para la elaboracion y administraciéon del
plan maestro de mantenimiento que garantice la disponibilidad y confiabilidad de
planta, contribuyendo a la competitividad de la empresa.

e Optimizar las actividades del mantenimiento y las condiciones de operacién de los
equipos a través de técnicas y herramientas de confiabilidad para incrementar la
eficiencia global de los equipos y reducir los costos de mantenimiento como apoyo
a la sustentabilidad y la competitividad de la empresa.

o Validar estudios de ingenieria y proyectos técnico-econémicos mediante analisis de
factibilidad para mejorar la mantenibilidad de los equipos e instalaciones.

Competencias genéricas:

Actuar con valores y actitudes proactivas de excelencia en su desarrollo personal, social y
organizacional, en armonia con su medio ambiente para desarrollar su potencial personal,
social, y organizacional.

Comunicar sentimientos, pensamientos, conocimientos, experiencias, ideas, reflexiones,
opiniones, a través de expresiones sencillas y de uso comun, en forma productiva y
receptiva en el idioma inglés de acuerdo al nivel A2, usuario bésico, del Marco de
Referencia Europeo para contribuir en el desempefio de sus funciones en su entorno
laboral, social y personal.

Campo laboral:

e Empresas publicas y privadas dedicadas de los sectores primario, secundario y
terciario

e Empresas dedicadas a la Mineria, Pesca y Agricultura.

e Empresas metal mecanicas, alimenticias, del plastico, quimicas, del vestir,
aeronduticas, automotrices, de electrodomésticos, farmacéuticas, entre otras.

e Empresas de servicio como hoteles, hospitales, entre otros.




